
 

L’HOPITAL DÉPARTEMENTAL DE REIGNIER RECHERCHE : 

UN.E INFIRMIER.ERE DIPLOME D’ETAT -  F/H  

Situé près d'Annemasse et à 30 minutes d'Annecy, proches lacs et montagnes, l’Hôpital 
Départemental de Reignier est un établissement public de santé spécialisé dans la prise en charge 
de la personne âgée, et propose deux types d’activités : une activité médico-sociale, en disposant 
de 170 lits pour personnes âgées dépendantes (EHPAD) ainsi qu'une activité sanitaire pour une 
capacité de 50 lits de soins de longue durée (USLD). 

Dans le cadre de l’ouverture du nouvel hôpital en juin 2022, l'hôpital de Reignier recherche de 
nouveaux profils pour venir compléter ses équipes ! 

Les missions qui seront les vôtres sont les suivantes :  

• L’assistance technique pour la réalisation des soins, spécifique au domaine d'activité. 
• Encadrer l’activité et les pratiques de soins réalisées par les aides-soignants et ASH Soins afin 
que celles-ci s’exercent dans le maintien de l’autonomie de la personne âgée et dans le respect 
des protocoles. 
• Assurer le conseil et l’éducation thérapeutique, relatifs à son domaine d'activité. 
• Élaborer le projet de soins et le plan du traitement du patient, de la personne. 
• Accueillir, encadrer et accompagner périodiquement des agents, d'étudiants et/ou stagiaires. 
• Gérer les stocks de produits, de matériels, dans son domaine (saisie, suivi, contrôle, relance 
commandes). 
• Assurer l’entretien du matériel utilisé dans son domaine. 
• Identifier, recenser les besoins et les attentes des patients, spécifiques à son domaine. 
• Réaliser les soins spécifiques à son domaine d'intervention. 
• Rédiger et mettre à jour le dossier patient, dans son domaine d'activité. 
• Surveiller de l'état de santé des personnes, dans son domaine d'intervention. 

Nous sommes à l’écoute de vos souhaits :  

- Poste de jour et de nuit à pourvoir. 

- Type d’emploi possible : CDD, CDI, possibilité de mise en stage pour une titularisation. 

- Temps de travail : du temps plein au temps partiel. 

- Rémunération : à partir de 2000.00€ net par mois. Selon profil et expérience ; la 
rémunération se base sur la grille indiciaire des infirmiers en soins généraux de la fonction 
publique hospitalière. 

Des difficultés pour vous installer ? Un logement pourra vous être mis à disposition le temps 

de vous retourner ! (Sous réserve de disponibilité). 

Comment nous contacter ? :  

Nathalie BERCKER, cadre supérieur de santé 

04.50.43.80.69 ; nathalie.bercker@hl-reignier.fr 

mailto:nathalie.bercker@hl-reignier.fr

