
Infirmier(e) référent(e) H/F

Date : 11/10/2021 Localisation : 49, rue Antoine Faucher, 63140
Réf. : CTG-05708 Châtel-guyon (63 - Puy-de-Dôme)
Type de contrat : CDD Rémunération :
Expérience : 2-5 ans Formation :

Description de l'entreprise :
Avec 16200 collaborateurs, Colisée, acteur de référence européen développe son expertise au service de
l'accompagnement et des soins aux personnes âgées. Son réseau en France, Belgique, Espagne, Allemagne, Italie
et Chine accueille plus de 24700 résidents et patients en Etablissements Médicalisés et Résidences avec services.
Colisée développe également des services à domicile.
Nous rejoindre, c'est la promesse d'évoluer dans un environnement favorisant l'autonomie, la responsabilité, l'esprit
d'initiative et l'innovation.
Quel que soit votre parcours, et dès votre intégration, vous devenez un ambassadeur de Colisée et de ses valeurs :
Cohésion d'Equipe - Respect de l'autre - Engagement.
Nous avons déployé la méthode Montessori adaptée à l'accompagnement des Seniors et lancé notre propre réseau
social Mycolisée à destination des résidents et de leurs proches.Rejoignez Colisée et participez à une aventure
humaine au sein d'une entreprise dynamique, innovante et en pleine expansion.

La Résidence Les Candélies, de 101 lits, à Châtel-Guyon (ville thermale), est une maison de retraite médicalisée
située à 20 minutes de Clermont-Ferrand, en Auvergne.Nous recherchons 1 poste d'Infirmier(e) référent(e), à temps
plein, en CDD.

Poste proposé :
En tant qu'IDER vous aurez à accomplir des missions transverses, telles que:

-Accompagnement terrain des équipes AS: Veiller aux respects des bonnes pratiques, au savoir-être et savoir-faire
des soignants.
-En collaboration avec l'IDEC et MEDEC, formations internes des équipes sur des thématiques incontournables,
telles l'incontinence, la prise en charge de la douleur, la prévention de la dénutrition,...
-Gestion des DM (dispositifs médicaux): Commandes, suivi de la bonne utilisation des DM, du parc locatif.
-Gestion des rdv et visites médicales.
- Suivi des stagiaires : journal de bord, portfolio, bilan de stage
-Contrôle des stocks et périmés des pharmacies, contrôle mensuel du stock tampon, contrôle mensuel du sac
d'urgence.En tant qu'infirmier(ière) référent(e), vous serez également amené(e) à remplacer les IDE en poste (en cas
d'absences)

Profil recherché :
Avez-vous envie de vous investir sur ce poste et même le faire évoluer
contactez-nous...

-Vous êtes titulaire du Diplôme d'Etat Infirmier et avez déjà une première expérience, dans le milieu gériatrique serait
un plus. -Vous aimez travailler en équipe pluridisciplinaire : médecin coordonnateur et des médecins traitants pour les
soins, IDE, psychologue, ergothérapeute, aides-soignants, pharmacie,...-Vous êtes rigoureux(se), réactif(ve) et
possédez l'esprit d'équipe et le sens des responsabilités.
-Plus qu'un métier, une vocation, soyez acteur du bien-être de nos aînés.



Pour postuler, cliquer ici : http://app.mytalentplug.com/redirection.aspx?ojid=+P5a58sOK+H9NnVn2/ZWlQ==


