
SEPTEMBRE  2021 
 

                

                   RECRUTEMENT 

                INFIRMIER(ERE) DIPLOME(E) D’ETAT 

  

  

Lieu de travail :    Etablissement d’Hébergement pour Personnes Agées Dépendantes 

EHPAD LA CHESNAYE – SAINT BONNET TRONCAIS  

Expérience :    Expérience souhaitée, Références appréciées 

Formation :   Diplôme D’Etat D’Infirmier(ère) 

Salaire indicatif :  2360 euros brut par mois, prime Ségur en vigueur, reprise de l’ancienneté, 14 

point de complément fonctionnel à 1 an d’ancienneté 

Durée travail :   Temps plein – poste en 12h ou en 8h 

Dispositions supplétives :     Mutuelle familiale, prévoyance et chèques vacances 

Mission principale :  Assurer le maintien de l’autonomie des résidents, leur bien-être et leur confort 

en leur procurant les soins dont ils ont besoin tout au long de leur séjour. 

Descriptif du poste : En lien avec l’IDEC et le Médecin Coordonnateur, vos principales missions sont :   

• Réaliser les pansements 

• Surveiller l’état de santé, l’évolution des pathologies des résidents 

• Organiser le plan de soins infirmiers selon les besoins du résident  

• Assurer la distribution des médicaments, 

• Organiser les rendez-vous médicaux 

• Mettre en place des protocoles de soins, 

• Être en lien avec le personnel médical ou para médical (médecin traitant, spécialiste, kiné, pédicure, 
radiologue...) 

• Assurer les soins techniques et relationnels avec le résident 

• Participer à la réalisation des projets personnalisés 

• Animer les transmissions. 

Qualités particulières :  

Vos qualités relationnelles, votre sens de l’organisation, votre esprit d’équipe, votre écoute, votre empathie, 

votre bienveillance et votre capacité d’autonomie seront vos atouts pour réussir. 

Poste à pourvoir immédiatement en CDI à temps complet en 12h ou en 8h 

1 week-end travaillé en 12h sur 3  

Ecrire à :          Direction 

EHPAD La Chesnaye 

1 rue de l’étang 

03360 SAINT BONNET TRONCAIS 

direction@ehpad-lachesnaye.fr 

mailto:direction@ehpad-lachesnaye.fr

