
 

 

 
 

Le Centre Saint Jean de Dieu du Croisic 
 (Foyer de Vie, Foyer d’Accueil Médicalisé, Maison d’Accueil 

Spécialisée), recrute  
une infirmière en CDD de 3 mois reconductible –  

2500 € brut/mois 
 

Le Centre Médicosocial accueille des personnes en situation de handicap 
principalement moteur, avec ou sans troubles associés et assure des fonctions 
d'accompagnement, de soins et de promotion de la personne. L'établissement, situé 
en bord de mer, comprend 89 places réparties sur 3 activités représentant toute la 
graduation de l'accompagnement des personnes : Maison d'accueil spécialisée, Foyer 
d'Accueil Médicalisé et Foyer de Vie. 

Poste infirmier à partir du 30 aout 2021 (date d’arrivée négociable), horaire de jour, 1 
week-end sur 4 travaillé. 

Possibilité d’hébergement (chambre et Salle de bain privatives) + restauration sur le 
centre à prix très modéré (10€/jour) 

**Dans le cadre de la crise sanitaire, toutes les mesures de protection des salariés en 

poste sont prises par l’employeur.* 

REMUNERATION 
Rémunération selon la convention collective 51 rénovée et les accords d’entreprise 
en vigueur.  
Salaire Brut temps plein comprenant les primes variables, une astreinte 
infirmière et une prime de fin de contrat (précarité et indemnité CP) à partir de 
2500€/mois brut 
A laquelle s’ajoute une reprise d’ancienneté à 100%. + Prime en cas de modification 
de planning 24 ou 48h avant le jour travaillé. Heures supplémentaires majorées au-
delà de 151.67h. 

INTEGRATION : Vous bénéficiez de 1 à 2 jours de doublure selon votre profil, et d'un 
parcours d'intégration au sein de l'établissement. 

 

DESCRIPTION DU POSTE : 

Vous intervenez au sein d'une équipe de 4 infirmières et en collaboration étroite avec 

le médecin coordonnateur, 2 médecins rééducateurs, les équipes de soins et 

d’accompagnement (AS, AES et ME), l'équipe paramédicale composée de 2 

kinésithérapeutes, 2 ergothérapeutes, une psychomotricienne, 2 psychologues.  



 

 

Vous travaillez un week-end toutes les 4 semaines.  

Horaires : 6h30-14h / 13h30-20h30 / 8h-15h 

L'infirmier (ère) assure la prise en soin du résident, et il (elle) répond à tous ses besoins 
de santé. Il organise, réalise, évalue les soins infirmiers et les différentes prestations 
qui en découlent, dans le cadre du « rôle prescrit » et du rôle propre : contrôle et 
dispensation des médicaments, réfection de pansements, réalisation des injections, 
gestion des stomies, surveillance des thérapeutiques, participation au diagnostic, à la 
prévention, à l'éducation et la promotion en matière de santé individuelle, 
transmissions et collaborations quotidiennes avec les unités de soins.  

LE PROFIL 
 

 H/F  : «Diplômé d'État Infirmier »  

 Etre titulaire du permis de conduire  
 Vous justifiez idéalement d'une expérience dans un poste similaire, et d’une approche 

de résidents en situation de handicap.  
 Outre la technicité requise pour ce poste, vous témoignez de qualités relationnelles 

avérées auprès du personnel, des usagers et de leurs familles. 
 

 
CONTACT : 
CV + lettre de motivation à l’adresse mail suivante directeur@sjdlecroisic.com    
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