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A.GE.S.S.A

ciation Gestionnaire de Services de Soins en

Auvergne

L'AgeSSa recherche pour I'HAD 63 un(e) IDE de soins de jour (amplitude de 7h30-21h) en CDD.
Possibilité de remplacement sur le CRFPA Michel Barbat selon charge de travail.

Vous étes Titulaire du Dipléme d'Etat d'Infirmier. Idéalement, vous possédez une expérience significative des soins
a domicile. La bienveillance est une valeur que vous défendez. Rigueur, organisation, godt pour le travail en équipe
et excellent sens relationnel seront vos atouts pour réussir dans cette fonction qui nécessite de la disponibilité.
Rémunération selon convention collective FEHAP avec possible reprise d'ancienneté. Cheques déjeuner.

Description du poste

L’infirmier de soins prend en charge, dans le cadre d’'une hospitalisation a domicile, des patients atteints de
pathologies nécessitant des soins continus 24H/24 et 7 jours sur 7 et coordonnés

Gestion des soins

Assurer les soins planifiés sur prescription médicale et en respectant les protocoles de soins.

Assurer les soins découlant du diagnostic infirmier dans le périmétre de compétence du rdle propre de l'infirmier
Assurer le suivi et la coordination des nouveaux soins a mettre en place

Gérer les appels téléphoniques et réguler la demande

Participer a I'élaboration du plan de soins et réajuster en fonction des besoins du patient et de I'entourage
Continuité de la prise en charge : Assurer la tragabilité des actes de soins et des actes de coordination (dossier

de soins domicile et dossier patient informatisé) et les communiquer aux professionnels concernés (médecins,
cadres soignants, IDES...)

Gestion des urgences : Faire face a des situations d’urgence dans lesquelles la vie des patients peut se trouver
menacée

Gestion des moyens matériels et des médicaments Gérer le matériel et les consommables (suivi et commande
hebdomadaire, mise en place, suivi et retour des différents matériels, produits et appareils Nécessaires a la prise
en charge) approprié dans un souci constant de qualité et de maitrise des dépenses

Utiliser les moyens de communication de la structure mis a disposition (logiciel informatique métier, planning,
supports d’information...)

Divers : Encadrer et accompagner les stagiaires (stagiaires inter établissements, étudiants IDE)

Qualité(s) professionnelle(s) : Autonomie - Capacité d'adaptation - Sens de I'organisation

Durée du contrat : 3 mois

Type d'emploi : Temps plein, CDD

PERMIS B obligatoire

Contact : Mme BRANDELY Estelle - Responsable Infirmiére
04.73.23.45.45

e.brandely@had63.org



